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Stageplaats: Ambulant Gezinswerker
Vacaturenummer: S08-2025

Functie: Jeugdzorgwerker B

Periode: September 2025 – juni 2026

Uren: 24-32 uur per week

Locatie: Regio Twente-Salland

Wat ga je doen? 

De ambulante jeugdzorgwerker biedt hulpverlening in de eigen omgeving van het kind /
gezin. Dit is meestal thuis, maar kan ook op school of de sportclub plaatsvinden. Trias
Jeugdhulp is gericht op gezinnen met kinderen van elke leeftijd met veelal meervoudige en
complexe opvoedvragen. Hulp thuis is er op gericht om opvoedvaardigheden van ouders te
vergroten, gedragsproblemen van kinderen te verminderen en sociaal netwerk te betrekken.

Team Salland/Twente biedt jou een uitdagende stageplek, met veel ontwikkelmogelijkheden.
Je komt in een ervaren team waar professionaliteit en plezier in het werk grote waarde
hebben. Het team bestaat uit 2 casuïstiek-groepen (ieder ongeveer 4 a 5 collega’s). Jij wordt
aan 1 van deze groepen gekoppeld en zal met verschillende collega’s meegaan. Naast het
werken in gezinnen neem je deel aan werkbegeleiding individueel, externe overleggen,
intervisie en het teamoverleg. Het team staat onder supervisie van een
gedragswetenschapper en een manager. Je werkt onder begeleiding van een SKJ
geregistreerde ambulant jeugdzorgwerker A of B.

Wat bieden wij jou?

Uiteraard fijne collega’s, een informele werksfeer en een interessante stageplek. Maar dat
is niet het enige. Wij bieden:

Stagevergoeding conform cao Jeugdzorg. €400,- per maand bruto op basis van een 32-
urige werkweek of meer. Indien je minder uren stage loopt, wordt het naar rato
berekend;
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Passende begeleiding tijdens jouw stage;
Introductie- en evaluatiemomenten met andere stagiaires (vergroot je netwerk!);
Mogelijkheden tot deelname aan trainingen en cursussen.
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Wat maakt jou de ideale stagiair(e)?

Jij past binnen Trias Jeugdhulp als je de volgende uitrusting bezit: 

Jij volgt op dit moment een HBO opleiding in de zorgsector;
Het kunnen afleggen van een Verklaring Omtrent het Gedrag is een vereiste;
Het hebben van een rijbewijs en een auto is vereist vanwege de diverse huisbezoeken;
Jij bent communicatief vaardig; 
Jij bent flexibel;
Jij bent stressbestendig; 
Jij bent open en vraagt feedback op je eigen handelen;
Jij hebt een zelfstandige werkhouding, maar gericht op samenwerking;  
Jij staat stevig in je schoenen;
Je hebt een flinke dosis enthousiasme, humor en bent zuiver in contact en
communicatie.

Wil je meer weten?

Neem gerust contact op met onze collega Veronique Vermij (v.vermij@triasjeugdhulp.nl /
0627149485) of Harmke Scheffer (h.scheffer@triasjeugdhulp.nl / 0654967317). zij vertellen
je graag meer over de inhoud van deze stage. 

Wil je solliciteren?

Zie jij het helemaal zitten binnen Trias Jeugdhulp? Stuur dan je sollicitatie, inclusief CV, per
e-mail naar stage@triasjeugdhulp.nl, onder vermelding van vacaturenummer
S19-2025. Je kunt tot 1 april 2025 reageren. 

Veelgestelde vragen
Heb je een vraag over werken bij Trias Jeugdhulp? Kijk dan eerst hier, bij de veelgestelde
vragen. Wie weet staat die van jou er wel tussen!
Zoek jouw vraag

Waarom Trias Jeugdhulp?
Dat wij kinderen en jongeren helpen om veilig op te groeien, moge duidelijk zijn. Maar wat

mailto:v.vermij@triasjeugdhulp.nl
mailto:h.scheffer@triasjeugdhulp.nl
mailto:stage@trias-groep.nl
https://www.triasjeugdhulp.nl/werken-bij/veelgestelde-vragen/
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zijn redenen om te werken bij Trias Jeugdhulp?
Dit zijn er 5

https://www.triasjeugdhulp.nl/werken-bij/

